
a BÖBREK NAKLİ VE HASTALIKIltRI DERNEĞİ TÜZÜĞÜ

Derneğin Adı ve Merkezi

Madde 1- Derneğin Adı: "Böbrek Nakli ve Hastalıkları Derneği" dir.

Derneğin merkezi Gaziantep'tir

Şubesi açılmayacaktır.

Derneğin Amacı Çalışma Konulan ve Bİçİmleri İle Faaliyet Alanr

Madde 2-

Derneğin amacı;

Böbrek nakli ve hastahkları alanında bilimsel araştırmalar yapmak, hasta faydaslna faaliyetler düzenlemek ve
organ bağışının çoğalınasına yönelik faaliyetlerde bulunmak.

Çalışma Konuları ve Biçimleri

1-Faaliyetlerinin etkinleştirilmesi Ve geliştirilmesi için araştırmalar yapmak,

2-Kurs, seminer, konferans ve panel gibi eğitim çalışmaları düZenlemek,

3-Amacın gerçek]eştirilmesi için sağlıklı bir çalışma ortamını sağlamak, her türlü teknik araç ve gereci, demirbaş
Ve kırtasiye malzemelerini temin etmek,

4-Gerekli izinler alınmak şartıyla yardım toplama faaliyetlerinde bulunmak Ve yurt içinden ve yurt dışından
bağış kabul etmek,

5-Tüzük amacının gerçekleştirilmesi için ihtiyaç duyulan gelirleri temin etmek amacıyla iktisadi, ticari Ve sanayi
işletmeler kurmak ve işletmel!

6-Üyelerinin yararlanmaları ve boş zamanlarını değerlendirebilmeleri için lokal açrnak, sosyal ve kültiirel
tesisler kurmak Ve bunları tefriş etmek,

7-Üyeleri arasında beşeri münasebetlerin geliştirilmesi ve devam ettirilmesi için yemekli toplantılar, konser,
baıo, tıyatro, sergi, spor, gezi ve eğlenceli etkinlikler vb. düzenlemek Veya üyelerinin bu tür etkinlikterden
yararlanmalarını sağlamak,

8_Dernek faaliyetleri için ihtiyaç duyulan taşınır, taşınmaz mal satın almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek ve
taşınmazlar üzerinde ayni hak tesis etmeh

g_Amacın 8erçekleştirilmesi için gerek görülmesi durumunda yurt içinde ve yurt dışında vakıf kurmak,
federasyon kurmak veya kurulu bir federasyona kahlmak, gerekli izin alınarak derneklerin kurabileceği tesisleri
kurmah

10-Uluslararası faaliyette bulunmak, yurt dışındaki dernek veya kuruluşlara üye olmak ve bu kuruluşlarla ortak

çahşmalar yapmak veya yardımlaşmalç

ll_Amacın gerçekleştirilmesi için gerek görülmesİ halinde, 5072 sayılı Dernek ve Vakıfların Kamu Kurum ve
Kuruluşlan ile ilişkilerine Dair Kanun hükümleri saklı kalmak üzere, kamu kurum ve kuruluşları ile görev
alanlarına giren konularda ortak projeler yürütmek,

1z-Dernek üyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyaç maddelerini Ve diğer mal Ve hizmetlerle kısa vadeli
kredi ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla sandık kurmah

13-Gerekli görülen yerlerde temsılcilikler açmak,

14-Derneğin amacı ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diğer derneklerle veya vakıl
sendika ve benzeri sivil toplum kuruluşlarıyla ortak bir amacı gerçekleştirmek için plidormlar oluşturmak,

ls-Özellikle organ nakli ve hastalıklan alanında bilimsel araştlrma, kongre, seminer, konferans, eğitim Ve

benzeri sosyal faaliyetler düzenlemek ve bu konu,!a4._1ç.eren yayınlar yapmak,

16-Faaliyet alanı ile ilgili ulusal ve ul
dışında şubeler açmak yurt dışında ku

larla işbirliğinde bulunmak, yurt içinde ve yurt
lara üye olmak,
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17_ Ülke genelinde organ bağışının yaygınlaşmasını sağlamak üzere yazılı ve görsel basınla işbirliği yaparak
kamuoyu oluşturmakve bilgilendirmek,

18-Dernek amaçlarını gerçekleştirmeye yardımcı gerçek kişilerle, kamu kurumu ve sivil toplum kuruluşları ile
bilimsel ve maddi yardımda bulunmah

19-Dernek amaçlarına katkıda bulunan kurum ve kuruluşlann toplantılarına katılacak üyelerine veya yönetim
kurulunun uygun göreceği kişilere katılım için maddi yardım sağlamak,

20-organ nakilli hastalara kronik böbrek yetmezlikli, diyabetik, karaciğer yetmezlikli ve diğer organ yetmezliği
olan hastalara ve canlı organ vericilerine, kadavra vericilerin birinci dereceden yakınlarına muhtaçlık
durumlarına göre hastane ve tedavi giderlerine llaç ve tıbbi malzeme yardımına, cenaze ile ilgili masraflara
maddi destek sağlamak,

21- Dernek faaıiyetlerinde ihtiyaç duyulacak taşınır ve taşımaz mallan sahn almak,

22-Derneğin faaliyetleri için mal ve hizmet alım"satımı yapmak ve ihtiyaç duyulacak sayıda personel çalıştırmak,

23-0rgan bağşını özendirmek, toplumda bu bilincin yerleşmesini ve gelişmesini sağlamak ve bağışı arttırmak
amacıyla halka açık programlar düzenleı bilgilendirici basılı metaryaller ve web siteleri hazırlar, medya
kanallannı kullanır. Medya, sanat, iş Ve spor dünyasından kanaat önderi olan kişilerle işbirliği kurarak organ
bağışı ve nakli konusunda desteklerini almak,

24-Sağlıkları için organ nakli gereken fakat bu konuda hiçbir teşebbüsü olmamış hastalara ulaşmak, onlan
bilgilendirip biliçlendirmek ve onları organ nakli ile tedavi etmek,

2S-Özellikle hasta ve hasta yakınlarına yönelik toplantı, gösteri, sergi, gezi, piknik, kamp, konser, kermes gibi
etkinlikler gerçekleştirmelç

26-Bilimsel amaçları gerçekleştirmek için gerekli olan her türlü bilgi, belge, doküman ve yayınları temin etmelç
dokümantasyon merkezi ve bilişim e-sayfalan oluşfurmalç bilimsel çalışmalan duyurmak için yazılı ve görsel
medyada yayınlanmasını sağlamak,

27-Ulusal ve uluslar arası ölçekte bilimsel proie|er üretmek, mevcut proielere ortak Ve destek olmaIç

zB,Gazete, radyo ve TV programlan gerçekleştirmek, internet yayıncılığı yapmalç ilgili toplum kitlelerini
ilgilendiren konularda basın açıklamaları yaparak görüşlerini kamuoyu ile paylaşmah

29-Bülten, kitap, dergi, broşür, gazete, afiş, CD Video, kaset gibi her ttırlü eğitim amaçlı yayınlar yapmak,

30-Amaç ve çalışma konularına yönelik gerekli tüm çalışmaları yapmak,

31-Gerekirse ödünç almak, kefalet, rehin, ipotek ve diğer güvenceleri vermek,

32-Dernek burada sayılan amaçları dışında kullanılamaz ve amaç dışı harcama yapamaz.

Derneğin Faaliyet Alanl

Derneh sağlık alanında yurt içinde ve yurt dışında faaliyet gösterir.

Üye Olma Hakkı ve Üyelik İşlemleri

Madde 3- Fiil ehliyetine sahip bulunan ve derneğin amaç ve ilkelerini benimseyerek bu doğrultuda çalışmayı
kabul eden ve Mevzuatın öngördüğü koşullannı taşıyan her gerçek ve tiizel kişi bu derneğe üye olma hakkına
sahiptir, Ancak, yabancı gerçek kişilerin üye olabilmesi için Türkiye'de yerleşme hakkına sahip olması da gerekir.
Onursal üyelik için bu koşul aranmaz.

Dernek baŞkanhğına yazılı olarak yapılacak üyelik başvurusu, dernek yönetim kurulunca en çok otuz gün içinde
üYeliğe kabul veya isteğin reddi şeklinde karara bağlanır ve sonuç yazıyla başvuru sahibine bildirilir. Başvurusu
kabul edilen üye, bu amaçla tufulacak deftere kaydedilir.

Derneğin asıl üyeleri, derneğİn kurucuları ile müracaatları üzerine yönetim kurulunca üyeliğe kabul edilen
kişilerdir.

Derneğğ maddi ve manevi bakımdan önemli destek sağlamış bulunanlar yönetim kurulu kararı ile onursal üye
olarak kabul edilebilir.

Uyelİkten Çıkına
Madde 4- Her üye yazıIı olarak bild kaydıyla, i çıkma hakklna sahiptir.
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l, Üyenin istifa dilekçesi yönetim kuruluna ulaştğ anda çıkış işlemleri sonuçlanmış sayıhr. Üyelikten ayrılma,
üyenin derneğe olan birikmiş borçlarını sona erdirmez.

Üyelikten Çıkanlma
Madde S-Dernek üyeliğinden çıkanlmayı gerektiren haller.

1-Dernek tüzüğüne aykırı davranışlarda bulunmak,

2-Verilen görevlerden sürekli kaçınmalç

3-Yazılı ikazlara rağmen üyelik aidatını alh ay içinde ödememeh

4-Dernek organlarınca verilen kararlara uymamak.

5-Üye olma şartlarını kaybetmiş olmak,

Yukarıda sayılan durumlardan birinin tespiti halinde yönetim kurulu kararı ite üyelikten çıkarılır.
Dernekten Çıkan veya çıkarılanlar, üye kayıt defterinden silinir ve dernek malvarlığında hak iddia edemez.

Dernek organıan

Madde 6-Derneğin organları aşağıda gösterilmiştir.

1-Genel kurul,

2-Yönetim kurulu,

3-Denetim kurulu,

Deİııek Genel Kurulunun Kuruluş Şekli, Toplanma Zamanı ve Çağrı ve Toptanh Usutü

Madde 7-Genel kurul, derneğin en yetiili karar organı olup; derneğe kayıtlı üyelerden oluşur.

Genelkurul;

1-Bu tüzükte belli edilen zamanda olağan,

2-Yönetim veya denetim kurulunun gerekli gördüğü hallerde veya dernek üyelerinden beşte birinin yazılı isteği
üzerine otuz gün içinde olağanüstü toplanır.

Olağan genel kurul, 3 yılda bir, Haziran ayı içerisinde, yönetim kurulunca belirlenecek gün yer ve saatte topıanür.

Genel kurul toplantıya yönetim kurulunca çağTılır.

Yönetim kurulu, genel kurulu toplantıya çağırmazsa; üyelerden birinin başvurusu üzerine sulh hakimi, üç üyeyi
genel kurulu toplantıya çağırmakla 8örevıendirir.

Çağr, USulü!

Yönetim kurulu, dernek tüzüğüne göre genel kurula kahlma hakkı bulunan üyelerin listesini düzenler. Genel
kurula kahlma hakkı bulunan üyeler, en az on beş gün önceden, toplantının günü, saati, yeri ve gündemi en az bir
gazetede Veya derneğin internet sayfasında ilan edilmek, yazılı olarak bildirilmek, tiyinın bıaıraigı elektronik
Posta adresine ya da iletiŞim numarastna mesaj gönderilmek veya mahalli yayın araçları kullanılmak suretiyle
toplannya Çağrılır, Bu Çağrıd4 çoğunluk sağlanamaması sebebile toplanh yapılamazsa, ikinci topıanğnın ha;gi
gün, saat ve yerde yapılacağ da belirtİlir. iük toplantı ile ikinci toplantı arasındaki süre yedi gtinden az, altmiş
günden fazla olamaz.

ToPlann, Çoğunluk sağlanamaması sebebinin dışında başka bir nedenle geri bırakılırsa, bu durum geri bırakma
sebePleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplanh için yapılan çağn usulüne uygun olarak üyelere duyululur. ikinci
toplantınIn geri bırakma tarihinden itibaren en geç altı ay içinde yapılması zorunludur. Üyeler ikinci toplantıya,
birinci fikrada belirtilen esaslara göre yeniden çağnlır.
Genel kurul toplanhsı bir defadan fazla geri bırakılamaz.

Toplantı Usulü!

Genel kurul, katılma hakkı bulunan üVelerin salt çoğunluğunun, tiizük değişikliği ve derneğin feshi hallerinde ise
üçte ikisinin katılımıyla toplanır çoğu n amaması sebeb iyle toptantının ertelenmesi durumunda
ikinci toplantıda çoğunluk aranmaz.
tam sayısınün iki katından az olamaz.

hlrı\\iıye sayısı, yönetim ve denetim kurulları üye
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Genel kurula kahlma hakkı bulunan üyelerin listesi toplantı yerinde hazır bulundurulur. Toplanh yerine girecek
üyelerin resmi makamlarca verilmiş kimlik belgeleri, yönetim kurulu üyeleri veya yönetim kurulunca
görevlendirilecek görevliler tarafindan kontrol edilir. Üyeler, yönetim kurulunca düzenlenen listedeki adları
karşısına imza koyarak toplantı yerine girerler.

Toplanh yeter sayısı sağlanmışsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplantı yönetim kurulu başkanı veya
görevlendireceği yönetim kurulu üyelerinden birl tarafindan açılır. Toplanfi yeter sayısı sağlanamaması halinde
de yönetim kurulunca bir tutanak düzenlenir.

AÇılıŞtan sonra, toplanhyı yönetmek üzere bir başkan Ve yeteri kadar başkan vekili ile yazman seçilerek divan
heyeti oluşfurulur.

Dernek organlannın seçimi için yapılacak oylamalarda, oy kullanan üyelerin divan heyetine kimliklerini
göstermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karşılarını imzalamaları zorunludur.
Toplantının yönetimi ve güvenliğinin sağlanması divan başkanlna aittir.

Genel kurulda, Yalnızca gündemde yer alan maddeler 8örüşülür. Ancak toplantıda hazır bulunan üyelerin onda
biri tarafından görüşülmesi yazılı olarak istenen konulann gündeme alınması zorunludur.
Genel kurulda her üyenin bir oy hakkı vardıü üye o1runu şahsen kullanmak zorundadır. Onursal üyeler genel
kurul toplanhlarına katııabİIir ancak oy kullanamazlar. Tüzel kişinin üye olması halinde, tüzel kişinin yönetim
kurulu başkanı veya temsille görevlendireceği kişi oy kullanır
ToPlanhda görüŞülen konular ve alınan kararlar bir futanağa yazılır ve divan başkanı ile yazmanlar tarafindan
birlikte imzalanır. Toplantı sonund4 tutanak ve diğer belgeİeİyönetım kurulu başkanına İeslim eİilir. yönetim
kurulu baŞkanl bu belgelerin korunmasından ve yenl seçlĞn yrlİetim kuruluna yedi gün içinde teslim etmekten
sorumludur.

Geneı Kuruıun oy kullanma ve KararAlma Usul ve Şekitleri
Madde 8- Genel kurulda, akine karar ahnmamışsa, oylamalar açık olarak yapılır. Açık oylamada, genel kurulbaşkanının belirteceği yöntem uygulanır.

Gizli oylama yapılacak olması durumunda ise, toplantı başkanı tarafından mühürlenmiş kağıtlar veya oy
Pusulaları üYeler.tarafindan gereği yapıldıktan sonraiçi boş biİ kaba atılır ve oy vermenin bitiminlen sonra açıkdökümü yapılarak sonuç belirlenir.

Genel_kurul. kararlan, toplanhya,katılan üyelerin salt çoğunluğuyla alınır. Şu kadar ki, tiizük değişikliği vederneğin feshi kararları, ancak toplannya katılan üyelerin'tığte ikiıogunluğuyli alınabilir.
Toplantısız veya Çağrısız Alınan Korarlar!
Bütii.n üyelerin bir araya gelmeksizin yaZıIı kahhmıyla alınan kararlar ile dernek üyelerinin tamamının butüzükte YazıIı Çağrı usulüne uymaksızın bir araya geİerek aidığı kararlar geçerlidir. nu şekilde ka.a. 

"ı,nm"s,olağan toplantı yerine geçmez.

Genel kurulun Görev ve yetkileri

Madde g-AşağIda yazılı hususlar genel kurulca görüşülüp karara bağlanır,
1-Dernek organlarının seçilmesi,

2-Dernek tüzüğünün değiştirilmesi,

3-Yönetim ve denetim kurulları raporlannın görüşüImesi ve yönetim kurulunun ibrası,
4-yönetim kurulunca hazırlanan bütçenin görüşülüp aynen veya değiştirilerek kabul edilmesi,
5-Dernek iÇin_gerekli olan taşınmaz malların satın alınması veya mevcut taşınmaz malların satılması hususundayönetim kuruluna yetki verilmesi,

g-Yönetim kurulunca dernek çalışmaları ile ilgili olarak
değiştirilerek onaylanması,

7-Dernek yönetim Ve denetim kurullarının kamu görevlisi
türlü ödenek, yolluk ve tazminatlar ile de
yolluk mikt2rlannın tespit edilmesi,

8-Derneğin federasyona katılması ve

hazırlanacak yönettmelikleri inceleyip aynen veya

olmayan başkan ve üyelerine verilecek ücret ile her
için görevlendirilecek üyelere verilecek gündelik veerl
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ı
g-Derneğin uluslararası faaliyette bulunması, yurt dışındaki dernek ve kuruluşlara üye olarak kahlması veya
ayrılmasl,

10-Derneğin vakıf kurmasl,

11-Derneğin fesih edilmesi,

12-Yönetim kurulunun diğer önerilerinin incelenip karara bağlanması,

13-Mevzuatta genel kurulca yapılması belirtilen diğer görevlerin yerine getirilmesi,

Genel kurul, derneğin diğer organlarını denetler ve onları haklı sebeplerle her zaman görevden alabilir.

Geneİ kurul, üyeliğe kabul ve üyelikten çıkarma hakkında son kararı verir, Derneğin en yetkili organı olarak
derneğin diğer bir organlna verilmemiş olan işleri görür ve yetkileri kullanır.

Yöııeüm Kuruıunun Teşkilİ, Görev ve Yetldleri

Madde lO-Yönetim Kurulu, 5 (beş] asıl ve 5 (beş) yedek üye olarak genel kurulca seçilir.

Yönetim kurulu, seÇimden sonraki ilk toplantısında bir kararla görev bölümü yaparak başka4 başkan yardımcısı
ve bir sayman belirler.

Yönetim kurulu, tüm üyelerin haber edilmesi şartryla her zaman toplanğya çağrılabilir. Üye tamsayısının
Yarısından bir fazlasının hazır bulunması ile toplanır. Kararlar, toplanhya katılan üye tam sayısının salt
çoğunluğu ile alınır.

Yönetim kurulu asıl üyeliğinde istifa veya başka sebeplerden dolayı boşalma olduğu taktirde genel kurulda aldığı
oy çokluğu sırasına göre yedek üyelerin göreve çağrılması mecburidir,
yönetım kuruıunun Görev ve yetkılerı

Yönetim kurulu aşağıdaki hususlan yerine getirir.

1-Derneği temsil etmek veya bu hususta kendi üyelerinden bir veya birkaçına yetki vermelç
2-Gelir. ve gider hesaPlarına ilişkin işlemleri yapmak ve gelecek döneme ait bütçeyi hazırlayarak genel kurula
sunmak,

3-Derneğin çalışmaları ile ilgili yönetmeliklerı hazırlayarak genel kurul onayına sunmak

4-Genel kurulun verdiği yetki ile taşınmaz mal sahn alma\ derneğe ait taşınır ve taşınmaz mallan satmak, bina
veya tesis inŞa ettirmel kira sözleşmesi yapmalç dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmeIç
5-Gerekli görüıen yerlerde temsilcilikaçılmasını sağlamak

6-Genel kurulda alınan kararlan uygulamalç

7-Her faaliyet yllı sonunda derneğin işıetme hesabı tablosu veya bilanço ve gelir tablosu ile yönetim kurulu
çalışmalarını açıklayan raporunu düzenlemek, toplandığında genel kurul".un.İk,
8- Bütçenin uygulanmasını sağlamalç

9-Derneğe üye alınması veya üyelikten çıkanlma hususIannda karar vermek
10-Derneğin amacını gerçekleşürmek lçin her çeşit kararı almakve uygulamak,

11-Mevzuahn kendisine verdiği diğer görevleri yapmak ve yetkileri kullanmalç
Deneüm Kurulunun Teşkili, Görev ve Yetkiıerİ
Madde 11-Denetim kurulu, İ!ç asıl ve ilç yedek üye olarak genel kurulca seçilir.

Denetİrn kurulu asıl üyeliğinde istifa v€ya başka sebeplerden dolayı boşalma olduğu taktirde genel kurulda aldığı
oy çokluğu sırasına göre yedek üyelerin göreve çağnlması mecburidir.

Denetım kurulunun Görev ve yetkllerı

Denetim kurulu; derneğin, tüzüğünde göste rilen amaç ve amacın gerçekleştirilmesi için sürdürüleceği belirtilen
çalışma konuları doğruttusunda faaliyet gös terip göstermediğini, defter, hesap ve kayıtlann mevzuata ve dernek
tüzüğüne uygun olarak tutulup tutulmad tespit edilen esas ve usullere göre ve bir yılı
geçmeyen aralıklarla denetler ve denetim inde yönetim kuruluna ve toplandığında genel

,

kurula sunar.
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il Denetim kurulu; gerektiğinde genel kurulu toplantıya çağınr.

Derneğin Gelır ığynaklan
Madde 12-Derneğin gelir kaynaklan aşağıda sayılmıştür.

1-Üye Aidan: Üyelerden giriş ödentisi olarak 10TL, ve aylık olarak ta 1LTL aidat alünır. Bu miktarları artırmaya
veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir.

2-Gerçek ve tiizel kişilerin kendi isteği ile derneğe yaphkları bağış ve yardımlar.

3-Dernek tarafından tertiplenen çay ve yemekli toplantı, gezi ve eğlence, temsil, konser, spor yarışmast ve
konferans gibi faaliyederden sağlanan gelirler,

4-Derneğin mal varlığından elde edilen gelirler,

S-yardım toplama hakkındaki merrzuat hükümlerine uygun olarak toplanacak bağış ve yardımlar.

6-Derneğin, amacını gerçekleştirmek için ihtiyaç duyduğu geliri temin etmek amacıyla giriştiği ticari
faaliyetlerden elde edilen kazançlar.

7-Diğer gelirler.

Derneğın Defter Tutına E§as ve Usulıeri ve Tutuıacak Defterler *

Madde 13-Defter tutma esasları;

Dernekte, işletme hesabı esasına göre defter tutulur. Anca( yıllık brüt gelirin Dernek]er Yönetmeliğinin 31.
Maddesinde belirtilen haddi aşması durumunda takip eden hesap döneminden başlayarak bilanço esasına göre
defter tutulur.

BilanÇo esasına geçilmesi durumunda, üst üste iki hesap döneminde yukarıda belirtilen haddin alnna düşülürse,
takip eden yıldan itibaren işletme hesabı esasına dönülebilir.

Yukanda belirtilen hadde bağlı kalmakızın yönetim kurulu karan ile bilanço esasına göre defter tutulabilir.
Derneğin ticari iŞletmesi aÇılması durumunda, bu ticari işletme için, ayrıca Vergi Usul Kanunu hükümlerine göre
defter tutulur.

Kayıt UsuIü

Derneğin defter ve kayıtları Dernekler Yönetmeliğinde belirtilen usul ve esasa uygun olarak tutulur.

Tutıılacak Defterler

Dernekte, aşağıda yazılı defterler tutulur.

a)işletme hesabı esasında tutulacak defterler ve uyulacak esaslar aşağıdaki gibidir:

1-IQrar Defteri: Yönetim kuruIu kararlan tarih ve numara sırasıyla bu deftere yazılır ve kararların alh toplantıya
katılan üyelerce imzalanır.

Z-Üye Kayıt Defteri: Derneğe üye olarak girenıerin kimlik bilgileri, derneğe giriş Ve çık§ tarihlerı bu deftere
işlenir. Uyelerin ödedikleri giriş ve yıllık aidat miktarları bu deftere işlenebiIir.

3-Evrak Kayıt Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sıra numarası ile bu deftere kaydedilir. Gelen evrakın
asılları ve giden ewakın kopyaları dosyalanır. Elektronik posta yoluyta gelen veya giden İvraklar çıktısı alınmak
suretiyle saklanır.

4,İŞletme Hesabı Defteri: Dernek adına alınan gelirler ve yapılan giderler açık ve düzenli olarak bu deftere
işlenir.

S-Alındı Belgesi Kayıt Defteri: Alındı belgelerinin seri ve sıra numaraları, bu belgeleri alan ve iade edelerin adı,
soyadı ve imzaları ile aldıkları ve iade ettikleri tarihler bu deftere işlenir.

6,DemirbaŞ Defteri: Derneğe ait demirbaşların edinme tarihi ve şekli ile kullanıldıkları veya verildikleri yerler ve
kullanım sürelerini dolduranların kayıttan düşürülmesi bu defteie işlenir.

Alındı Belgesi Kayıt Defteri ile Demirbaş Defterinin tufuIması zorunlu değildir.

b)Bilanço esasında tutulacak defterler ve uyula daki gibidir:

tlıdka}ı nço esasında defter tutulması durumunda da
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2-Yevmiye Defteri Ve Büyük Defter: Bu defterlerin tutulma usulü ile kayıt şekli Vergi Usul lGnunu ile bu
I(anununun Maliye Bakanlığına verdiği yetkiye istinaden yayımlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel
Tebliğleri esaslarına göre yapılır.

Defterlerin Tosdİki

Dernekte, tutulması zorunlu olan defterler (Büyük Defter hariç), kullanmaya başlamadan önce il dernekler
müdürlüğüne veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanılmasına sayfaları bitene kadar devam edilir ve
defterlerin ara tasdiki yapılmaz. Ancak, bilanço esasına göre tutulan Yevmiye Defteri'nin kullanılacağı yıldan
önce gelen son ayda, her yıl yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.

Gelİr Tablosu ve Bilanço Düzenıenmesi

lŞletme hesabl esasına göre kayıt tutulması durumunda yıl sonlarında (31 Aralık) (Dernekler Yönetmeliği EK_
16'da beIirtilen) "İŞletme Hesabı Tablosu" düzenlenir. Bilanço esasına göre defter tutulması durumunda ise,
Jnlsonlarında (31 Aralık), Maliye Bakanlığınca yalnmlanan Muhasebe Sistemi Uygulama cenel Tebliğlerini esas
alarak bilanço ve gelir tablosu düzenlenir.

Derneğn Gelir ve Gider İşlemleri!

Madde 14-Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yönetmeliği EK- 17'de örneği bulunan) "Alındl Belgesi" ile tahsil edilir. Dernek
gelirlerinin bankalar aracıIığı ile tahsili halinde banka tarafrndan düzenlenen dekont veya hesap özeü gibi
belge|er alındı belgesi yerine geçer.

Dernek giderleri ise fatura, perakende sahş fişi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri ile yapılır. Ancak
derneğin, Gelir Vergisi Kanunu m.94 kapsamında bulunan ödemeleri için Vergi Usul Kanunu hükrimlerine göre
gider Pusulası, bu kapsamda da. bulunmayan ödemeleri için (Dernekİer Yön-etmeliği EK_13,te örneği bulİnaJ
"Gider Makbuzu" veya "Banka Dekontu" gibi belgeler harcama bilgesi olarak kullanıIır.
Dernek tarafindan kiŞi, kurum veya kuruluşlara yapılacak bedelsiz mal Ve hizmet teslimleri [DerneklerYönetm_eiiği EK-14'te örneği buluıan)'Ayni Yardım ieslim Belgesi" ile yapılır. Kişi, kurum Veya kuruluşlar
tarafından derneğe yapılacak bedelsiz mal Ve hizmet tesıimleri ise (oernekler vonetmeıigi ei-ıs,te ornegibulunan) "Ayni Bağış Alındı Belgesi'' ile kabul edilir.

Bu belgeler; Ek-13, Ek-14 ve Ek-ls'te gösterilen biçim ve ebatta, müteselsil seri ve sıra numarası taşıyan,
kendinden karbonlu elli asıl ve elli koçan yaprağından meydana gelen ciltler veya elektronik siİİemıer ve yazı
makineleri aracılığıYla yazdırıIacak form veyİ süİekli form şeklinİe bashrılır. ro.. ruy" ,tıİ"ı.İİ }orm şetılndebasnrılacakbelgelerin, belirtiıen nitelikte olması zorunludur.

Aırnd, Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanılacak "Alındı Belgeleri" (Dernekler Yönetmeliği EK- 17,de gösterilen biçim
Ve ebatta) yönetim kurulu karanyla, matbaaya basnrılır.

Alındı belgelerinin bastınIması ve kontrolü, matbaadan teslim alınması, deftere kaydedilmesi, eski Ve yeni
saymanlar arasında devir teslimi ve ahndı belgesi ile dernek adına gelir tahsıl edecek kişı vŞ'ı.işiı.. tu."nna"n
bu alındı belgelerinin kullanımına ve toplanılan gelirlerin teslimin;ilişkin hususlarda ne.n"ı.ıer İonet."ıi6inin
ilgili hükümIerine göre hareket edilır.

Yetki Relgesi

Yönetim kurulu. asıl üyeleri hariÇ dernek adına gelir tahsil edecek kişi veya kİşiler, yetki süresi de belirtilmeksuretiYle, Yönetim kurulu kararı ile tespit edilir. Gelir tahsll edecek kişİlerin aç,İ ti.ıgı, i.rİ.İ ,. rotog."nrln,ihtiva eden (Dernekler Yönetmeliği Ek-lg'da yer alan)'"Yetki Belgesi" deİnek tarİfından iki nüsha olarakdüzenlenerelÇ dernek Yönetim kurulu başkanınİa onaylİnır. Yöneün kurulu asıl üyeleri yetlı ueÇesı oımaaangelir tahsil edebiIir.

Yetki belgelerinin süresi yönetim kurulu tarafından en çok bir yıl olarak belirlenir. Süresi biten yetki belgeleribirinci frkraya göre yenilenir. Yetki belgesinin süresinin bitmesi veya adına yetki belgesi düzenlenen kişiningörevinden ayrılması, ölümü, işine veya görevine son Verilmesi gibi hallerde, Verilmi ş olan yetki belgelerinindernek yönetim kuruluna bir hafta içinde tes]imi zorunludur. Ayrıca, gelir toplama yetkisi yönetim kurulu kararıile her zaman iptal edilebil ir."

Gelir ve Gider Belgelerİnin Saklama Sü
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Defterler hariç olmak üzere, dernek tarafından kullanılan alındı belgeleri, harcama belgeleri ve diğer belgeler
özel kanunlarda belirtilen süreler saklı kalmak üzere, kaydedildikleri defterlerdeki sayı ve tarih düzenine uygun
olarak 5 yıl süreyle saklantr.

Beyanname veriımesiİ

Madde 15-Derneğin, bir önceki yıla ait faaliyetleri ile gelir ve gider işlemlerinin yıl sonu itibanyla sonuçlarına
ilişkin (Dernekler Yönetmeliği EK-21'de bulunan) "Dernek Beyannamesi" dernek yönetim kurulu tarafindan
doldurarak, her takvim yılının ilk dört ay içinde dernek başkanı tarafindan mahallin mülki idare amirliğine
verilir.

Bildirim Yükümlülüğü j
Madde 16-Mülki amirliğeyapılacak bildirimler;

Genel Kurul Sonuç Bildİrtmİ

olağan veya olağanüstü genel kurul toplantülarını izıeyen otuz gün ıçinde, yönetim ve denetim kurullan ile diğer
organlara seÇilen asıl ve yedek üyelerl içeren (Dernekler Yönetmeliği Ek-3'te yer alan) Genel Kurul Sonuç
Bildirimi mülki idare amirliğine verilir, Genel kurul toplantısında tüzük değişikliğ yapılması halinde; genel kurul
toplanh tutanağı, tiizüğiin değişen rnaddelerinin eski ve yeni şekli, her sayfası yönetim kurulu üyelerinin salt
çoğunluğunca imzalanmış dernek ttizüğünün son şekli, bu fikrada belirtilen süre içinde ve bir yazl ekinde mülki
idare amirliğine verilir

Taşnmazlarrn B ildlrİlmesi

Derneğin edindiği taşınmazlar tapuya tesciıinden itibaren otuz gün içinde (Dernekler Yönetmeliği EK-26,da
sunulan) "Taşınmaz Mal Bildirimi"ni doldurmak suretiyle mülki idare amirIiğne bildirilir.
Yurtdışından Yardım Alma BİIdiriml

Dernek tarafindan, yurtdüşından yardım ahnacak olması durumunda yardım alınmadan önce (Dernekler
Yönetmeliği EK-4'te belirtılen] "Yurtdışından Yardım Alma Bildirimi" doldurup mülki idare amirliğine bildirimde
bulunulur.

Nakdi Yardımların bankalar aracılığıyla alınması ve kullanılmadan önce bildirim şartınün yerine getirilmesi
zorunludur.

D eğ i ş İ kl i kI e r in B İldi r ıı m e s i
Derneğn yerleşim yerinde meydana gelen değişiklik (Dernekler Yönetrneliği EK-24'te belirtilen) "Yerleşim Yeri
DeğŞiklik Bildirimi"; genel kurul toplantısı dışında dernek organlarında meydana gelen değişiklİkler (Dernekler
Yönetmeliği EK,25'te belirtiIenJ "Dernek organlanndaki Değişiklik Bildirimi" doldurulmak juretiyle, değişikliği
izleyen otuz gün içinde mülki idare amirliğine bildirilir.

Dernek ttizüğünde YaPılan değişiklikler de tiizük değişikliğinin yapıldığı genel kurul toplantısünı izleyen otuz gün
içinde, genel kurul sonuç bildirimi ekinde mülki idare amirliğine bildirilir
Temsııciıik Açmaİ

Madde 17-Dernek, gerekli gördüğü yerlerde dernek faaliyetlerini yürütmek amactyla yönetim kurulu kararıyla
temsilcilik aÇabilir. Temsilciliğin adresi, yönetim kurulu kararıyla temsilci olarak göİevİendirilen kişi veya kişiler
tarafindan o Yerin rnülki idare amirliğine yazıh olarak bildirilir. TemsilciliIç dernek genel kurulunda temsil
edilmez.

Derneğin lç Denetimİ

Madde 18,Dernekte genel kurul, yönetİm kurulu veya denetim kurulu tarafindan iç denetim yapılabileceği gibi,
bağımsız denetim kuruluşlanna da denetim yaphnlabiıir. Genel kurul, yönetim kuruIu veya-bağmsız denetim
kuruluşlarınca denetim yapılmış olması, denetim kurulunun yükümlülüğinü ortadan kaldırmaz.

Denetim kurulu taraflndan en geç yılda bir defa derneğin denetimi gerçekleştirilir. Genel kurul veya yönetim
kurulu, gerek görülen hallerde denetim yapabilir veya bağımsız denetim kuruluşIanna denetim yaphrabilir.
Derneğln Borçlanma Usuıleri
Madde 19-Dernek amacını gerçekleştirm erini yürütebilmek için ihtiyaç duyulması halinde
yönetim kurulu kararı ile borçlanma yapa kredili mal ve hizmet alımı konularında olabileceği

gelir kaynakları ile karşılanamayacak miktarlardagibi nakit olarak ta yapltabilir. Ancak b
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Tüzüğün Ne Şekilde Değiştİriıeceği

Madde 20-Tüzük değişikliği genel kurul kararı ile yapılabilir.
Genel kurulda. tüzük değiŞikliği yapılabilmesi için genel kurula kahlma hakkı bulunan tiyelerin z/3 çoğunluğuaranır, Çoğunluğun sağlanamaması sebebiyle toplİntının ertelenmesi durumunda ıkincı toplantıaa çoğunlukaranmaz, Ancak, bu toPlantlYa kahlan üye sayısı, yönetim ve denetim kurulları üye tam ."y,rİİ,n'İı,ı ı."t rarn ,oIamaz.

Tüzük değiŞikliğ iÇin gerekli ol.an }a3r.ı9Bu!uğu toplantıya katılan ve oy kullanma hakkı bulunan üyelerinoylarının 2/3'ü'dür. Genel kurulda tiizük dİğİşikllğİ oylaması İçık olarak yapİlır.
Derneğin Feshi ve Mal Varhğnın Tasfiye Şekli
Madde 2l-Genel kurul, her zaman derneğin feshine karar verebilir.
Genel kurulda fesih konusunun görüşülebiımesi için genel kurula kahlma hakkı bulunan üyelerin 2/3 çoğunluğuaranır, Çoğunluğun sağlanamaması sebebiyle toplantının ertelenmesi durumunda ikincİ toplanİıaa çoğunlukaranmaz, AncalÇ bu toPlantıYa katılan üye sayısı, yönetim ve denetim kurullan üye tam .uy,rİİ11'İı.ı rrt na"n ,,olamaz.

Fesih karannın alınabilmesi iÇin gerekli olaı karar çoğunluğu toplantıya kağlan ye oy kullanma hakkı bu]unanüyelerin oyiarının 2/3'ü'dür. Genel kurulda fesih karirioyüaıiası açık oiarak yapılır.
Tasfiye İştemleri

Genel kurulca fesih kararı Verildiğinde, derneğin par4 mai ve haklarının tasfiyesi son yönetim kurulu
YY"l9:İl.du." oluŞan tasfiYe kurulunca yapılır. Bıİ işlemleİe, feshe ilişkin genel kurul xararİnİn'aıınaı6 veyakendiliğnden sona erme halinin kesinĞşİiği tarihten ıtibaren başlanır. Tasfiye süresi içinde bütün işlemlerdedernek adında "Tasfiye Halinde Böbrek NikIi ve Hastalıkları Dernegi'' ibaresi kul,anllır.
Tasnye kurulu, mevzuata uygun olarak derneğin para, mal ve haklarının tasfiyesi işlemlerini başan sonunakadar 

.tamamlamakla görevli Ve yetkiıidir. B;ku;ul, tınce dernegin hesaplarını inceler. inceleme esnasındaderneğe.ait defterler, ahndı belgeleri, harcama belgeİeri, tapu ve baıka kayıtIarı iIe diğer belgeIerinin tespitiYaPılarak varlık ve Yükümlülükleri bir tutanağa Uaglanır. rasnye işlemeleri sırasında İ".n"6i'n 
"ı".rı.ıır.n"Çağnda bulunulur ve varsa malları paraya çevİiüe.eİ alacaklılarİ öjenir. Derneğin aıacaı,ı, oıİ1as, durumundaaIacaklar tahsil edilir. Alacakların tahsiİ edilmesi ve borçların ödenmesinden ;;İ;; ttırn-l".", ,n"ı ,"hakları, genel kurulda belirlenen yere devredi|ir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemişse derneğinbulunduğu ildeki amacına en yakın ve fesih ediIdiği tariı,t" 

"n 
rrrı" uy"yu sahip derneğe devredilir.

Jlsfiyeye ilişkin tüm işlemler tasfiye tutanağında gösterilir ve tasfiye işlemIeri, mülki idare amirIiklerince haklıbir nedene dayanılarak verilen ek süreler har-iç üç ğ içlnd" tamamİan,r.
Derneğin para, mal ve hakları n 

_ 

tasfiye ve intikal iş]emlerinin tamamlanmasını müteakip tasfiye kurulutarafından durumun Yedi gün içinde biİ yazı ile derneİ< .erk"rinin bulunduğu yerin mtııkİ'iaaİe amirliğinebildirilmesi ve bu yazıya tasfiye tutanağının da eklenmesi zorunludur.
Derneğin defter ve belgelerİni b$yu \y|l|y sıfahyla son yönetim kurulu üyeleri saklamakla görevlidir. Bugöreı biryönetim kurulu üyesine de verilebilir. Bu deft". r" u.ıl.i".ın .rklanma süresi beş yıldır.
Hüküm Eksikliğ
Madde 22-Bu tüzükte beiirtilmemiş hususlarda Dernekler Kanunu, Türk Medeni Kanunu ve bu Kanunlara atfenÇıkartılmıŞ o|an Dernekler Yönetmeİiğ ve ilgili diğer merrurt 

"au.n.tı.. tıatnnaatİııtıttımıJİ ffiı"n,..
GeÇici Madde 1'ilk genel kuruIda dernek organlan oluşturulana kadar, derneği temsil edecek ve dernekle ilgiliiş ve işlemleri yürütecek olan geçici yönetim lİurulu üyeÜ.i ,ş"ğİJ" Uullrtl1rn1ştl..
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Geçici Yönetim KuruIu Üyelerinin;

Adı ve Soyadı :

1- sacid A. ÇOBAN

2- Mehtap AKDoĞAN

3_ Fahrettin YlLDIz

4- Asiye UYGUN

5- Selda DAYAN

6- Mustafa GÜLTEKİN

7- Ahmet Hamdi YÜCEL
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Bu tİizük 22(yirmİiki) madde ve 1 (bir) geçici maddeden ıbarettir.
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